
Врачи Средние 

медицинские 

работники

Младшие 

медицинские 

работники

декабрь 2024 средняя заработная плата за месяц 117 449,08 49 524,43 57 274,11

январь 2025 средняя заработная плата за месяц 76 632,80 34 589,00 42 668,22

-34,75% -30,16% -25,50%

февраль 2025 средняя заработная плата за месяц 80 184,20 37 139,04 45 857,93

4,63% 7,37% 7,48%

март 2025 средняя заработная плата за месяц 77 587,28 36 156,97 44 695,72

-3,24% -2,64% -2,53%

апрель 2025 средняя заработная плата за месяц 79 325,55 37 183,88 44 425,41

2,24% 2,84% -0,60%

май 2025 средняя заработная плата за месяц 79 523,66 37 153,75 48 882,12

0,25% -0,08% 10,03%

июнь 2025 средняя заработная плата за месяц 78 841,77 36 922,96 47 555,43

-0,86% -0,62% -2,71%

июль 2025 средняя заработная плата за месяц 78 486,72 37 222,95 42 828,79

-0,45% 0,81% -9,94%

август 2025 средняя заработная плата за месяц 80 995,89 37 163,00 44 590,85

3,20% -0,16% 4,11%

сентябрь 2025 средняя заработная плата за месяц 80 479,38 37 154,29 46 102,45

-0,64% -0,02% 3,39%

79 169,63 36 865,04 45 346,76

71 691,31 33 169,20 39 456,62

10,4% 11,1% 14,9%

95 678,00 47 839,00 47 839,00

-17,3% -22,9% -5,2%

% изменения относительно индикативных 

показателей

средняя заработная плата за 2024 год

% изменения относительно к предыдущему 

году

индикативные показатели по указу №597 от 

07.05.2012

средняя заработная плата за 9 месяцев 2025г

Средняя заработная плата по ГБУЗ "Бессоновская районная больница" в  2025 году по 

приказу №597 от 07.05.2012 "О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики"

Период Наименование показателя Категория персонала
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